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Unitats per cuidar els qui
necessiten meés temps

Els pacients de les unitats de Llarga estada |
Convalesceéncia disposen de més temps per poder
recuperar funcionalitats del dia a dia
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Al servei de les persones

La millora continua del sistema sanitari a Manresa passa, en
bona part, per optimitzar la gestié de recursos existents, en
forma de personal qualificat, d’avancos tecnologics, pero
també per adequar la seva prestacio a cada necessitat, a
cada malalt, que al capdavall és el compromis central de la
Fundacié Althaia.

L'ampliacié de I'Hospital de Sant Joan de Déu de la nostra
ciutat ha proporcionat, sobretot, més espai: més espai per en-
cabir més serveis i més tecnologia al servei de la salut; més es-
pai per fer més agil i eficient la feina dels professionals
i més confortables les estades dels pacients i les seves
families.

Amb aquests objectius, en aquestes pagines, coneixerem més
bé com funcionen les unitats de Convalescéncia i Llarga estada
gue s'ubiquen al Centre Hospitalari aixi com el nou magatzem
central ubicat al poligon de Bufalvent, un espai que realitza
una missié logistica essencial per garantir el bon servei i
els recursos necessaris.

Aquests son només dos exemples d’activitats que cal coneixer
perqué milloren el dia a dia d’un projecte sanitari potent
al servei del territori i la seva gent. Servei a servei, equi-
pament a equipament, la Fundacié Althaia no deixa de
créixer, un creixement altament util i valuos per a les per-
sones i per al lideratge de la ciutat de Manresa com a capital
sanitaria.

Reportatge Descobrim... Noticies
Convalescencia Joan Torres, L'actualitat
i Llarga estada pintor, ballari de la

i alcalde Fundacio
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Anys i qualitat de vida

La tendéncia a I'envelliment és comuna a la majoria de paisos de
I"Europa occidental. Passa el mateix al nostre pafs, i especialment a
Manresa i la seva area d'influéncia, on la prevalenca d’envelliment
és encara més gran. Es per aixd que I'atencié a la cronicitat com
a conseqiiéncia de l'allargament de la vida és una prioritat
per a la nostra institucié, que busca oferir un abordatge integral
que doni la millor resposta a les necessitats d'aquestes persones i
les seves families, tant des del punt de vista assistencial com huma.
I aixo vol dir oferir el recurs més adequat en el lloc més adequat,
que sempre que sigui possible ha de ser a casa o a prop de casa.

L'estratégia per aconseguir-ho és amplia i transversal entre
els diferents nivells assistencials i institucions implicades. El
programa d’atencié domiciliaria a primaria, I'atencio a les residen-
cies de la gent gran, I'hospital de dia del malalt fragil i la coordi-
nacié amb la unitat de subaguts de la FSSM en sén alguns exem-
ples. Un altre exemple és el que avui presentem, les unitats de
Convalescéncia i Llarga estada, ubicades al Centre Hospitalari, que
compten amb un ampli equip de professionals que fan una valuo-
sa tasca dins d’aquesta estratégia global d’atencié a la croni-
citat. En aguesta revista coneixereu més a fons aquests serveis on
es combinen les capacitats tecniques amb un tracte calid i huma.

També ens és grat presentar el nou espai logistic que tenim al
poligon de Bufalvent, un equip que ha fet una evolucié innova-
dora que ens garanteix un bon servei en la recepcid, emmagatze-
matge i distribucié d'una gran quantitat de productes i materials
indispensables per a I'0ptim funcionament dels nostres serveis.

Avui Entrevista Docencia
visitem... Xavier Gil, Innovacié
El magatzem rector de la Recerca
d’Althaia uIC
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Un gran equip per cuidar
els pacients de Llarga
estada i Convalescencia

L'any 1997 s’inaugurava a la Clinica Sant Josep la Unitat de Convalescen-
cia. Poc després es va traslladar a I'edifici del Centre Hospitalari, on avui
també trobem la Unitat de Llarga estada. S6n dos recursos assistencials
intermedis que han evolucionat molt des de la seva creacio.

Inicialment, els pacients atesos en aquestes unitats tenien un perfil molt
lligat a la traumatologia. Avui la complexitat ha agumentat i es trac-
ten molts pacients amb problemes neurologics i, també, persones amb
problematica social.
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La Maria té 86 anys. Després d'estar in-
gressada a I'Hospital Sant Joan de Déu
d’'Althaia durant una setmana, estan a
punt de donar-li I'alta. Els professionals
de la Unitat de Geriatria d’Aguts, I'UGA,
I'han ates per una descompensacié de la
malaltia cronica que pateix. Perd la Maria
no pot tornar a casa.

Tot i que per a la seva avancada edat i
les diferents patologies que té mantenia
unes bones condicions, I'ingrés li ha fet
perdre alguna de les funcionalitats de la
vida diaria, la qual cosa vol dir que no
té la mateixa autonomia gque abans. Avui
és més dependent. Al seu domicili tindra
unes noves necessitats que li hauran de
resoldre els seus cuidadors o el suport so-
cial que es pugui aconseguir.

Amb I'objectiu que pugui recuperar al
maxim les seves funcionalitats i que pu-
gui desenvolupar-se de manera similar a
com ho feia abans de I'ingrés i, aixi, evi-
tar una possible situacié de dependéncia,
la Maria és derivada a la Unitat de Con-
valescéncia. A més de recuperar-se fisi-
cament, durant el temps que hi estigui
ingressada, els seus familiars podran
adaptar I’'habitatge a les seves noves ne-
cessitats i buscar els recursos socials que

I'ajudaran en el seu dia a dia.

El cas de la Maria no és real, perd exem-
plifica un dels perfils més habituals en
I'actualitat a la Unitat de Convalescéncia
d’Althaia, ubicada a I'edifici del Centre
Hospitalari. Gairebé 20 anys després de
la seva creacio, la realitat d’aquesta uni-
tat ha canviat molt, tot i que juntament
amb Llarga estada continuen sent un re-
curs assistencial intermedi. Els pacients
provenen d’'una altra unitat i cal buscar
la millor solucié per a quan tinguin I'alta,
ja sigui al domicili o en una residencia.

Adaptant-se a les noves necessitats
Convalescéncia va néixer a Manresa I'any
1997 per cobrir una necessitat molt con-
creta. Calia donar sortida a aquells pa-
cients que, una vegada havien superat
una intervencié traumatoldgica, neces-
sitaven més dies per recuperar-se, pero
aquesta situacio no es podia resoldre des
de I'hospital d’aguts.

Generalment, en aquell moment, les
persones ateses tenien més de 65 anys |
requerien entre dues i tres setmanes per
recuperar-se. En el moment de crear-se,
la unitat es va ubicar a la quarta planta
de la Clinica Sant Josep, on hi havia 21

Fets i dades
meés destacades
de les unitats de
Convalescéncia i

Llarga estada

La Unitat de
Convalescéncia
es va crear l'any
1997

Llarga estada dispo-
sa de 26 llits mentre
que Convalescencia
en té 28

Els pacients sén
atesos per un equip
multidisciplinar de
professionals
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llits. A I'any 2001, es va traslladar a la
quarta planta del Centre Hospitalari, ubi-
cacio que va tenir durant un any. Al 2002
va passar a la tercera planta, que és on es
troba actualment. Avui disposa de 28 llits.
La Unitat de Llarga estada va continuar
a la Clinica fins al 2012, quan es va tras-
lladar a I'edifici del Centre Hospitalari.

Durant la seva trajectoria de gairebé 20
anys hi ha hagut una important evolucié
del servei, tant pel tipus de pacients que
s'atén com per les necessitats que pre-
senten. Si en els seus inicis eren pacients
vinculats a una recuperacié quirurgica,
avui tenen un perfil més neurologic.

| és que els avencos en les tecnologies i els
tractament medics incrementen I'index
de supervivéncia de malalts amb dany ce-
rebral adquirit, com un ictus. En aquests
casos, finalitzat I'ingrés en un hospi-
tal d’aguts, els pacients necessiten un
periode més llarg de temps per intentar
recuperar al maxim o potenciar les fun-
cionalitats que han mantingut després de
superar l'infart cerebral. L'objectiu és que
puguin fer el maxim d’activitats de la vida
diaria per intentar mantenir la qualitat de
vida del pacient i també dels familiars.

A vegades, I'objectiu terapéutic és que
puguin posar-se drets. Podria semblar
molt senzill, perd no ho és. En canvi, es
converteix en un element essencial per
facilitar el seu maneig als seus cuidadors.

Els ingressos amb un component social
també s'han incrementat. Per aixo la fei-
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na de la treballadora social i la psicdloga
és molt important. Durant |'estada a la
unitat cal buscar els recursos assistencials
més adequats després de I'alta, els suports
o la manera d'adaptar I'habitatge, si cal.
La durada dels ingressos també ha variat.
20 anys enrere I'estada mitjana a Conva-
lescéncia podia ser de tres mesoside 6 a
Llarga estada. Avui és de 45 i 125 dies de
mitjana, respectivament.

Una rehabilitacié intensiva

En aquestes dues unitats hi ha un ser-
vei fonamental, el de rehabilitacid. En
la mateixa planta hi ha el gimnas on els
pacients de convalescéncia fan un treball
a diari, que coordinen el metge i el fi-
sioterapeuta.

De fet, I'equip de professional que in-
tervé en tot el procés és multidisciplinar.
Infermeria és una peca clau ja que atén
els pacients a diari suplint, en molts dels

casos, les activitats de la vida diaria.
Per aquest motiu el seu rol professional
queda molt reflectit en aquests serveis.
A més, és infermeria qui s’encarrega
de treballar aspectes relacionats amb la
prevencid, per exemple, de caigudes o
de nafres.

El metge visita els malalts de Conva-
lescéncia cada dos o tres dies, mentre
que a Llarga estada, on no hi ha situa-
cions agudes, és un dia a la setmana.
També hi tenen un paper destacat les
treballadores socials, la psicologa, la tera-
peuta ocupacional i també el voluntariat.

Per coordinar-se adequadament, I'equip
de Convalescéncia es reuneix cada set-
mana. L'objectiu és avaluar la situacié de
cada malalt, decidir el seglent pas tera-
peutic o, si és el cas, el moment de I'alta.
En el cas de Llarga estada les trobades
sén cada 15 dies.




Cercant la calidesa

Entre els diferents objectius de les dues unitats ubicades al Centre Hospitalari hi ha el de fer-se neces-
saries. El repte és donar un gir i fer visible la feina diaria que s'hi desenvolupa ja que sén dues unitats
importants per millorar la circulacié de pacients ja que permeten alliberar llits a |'hospital d’aguts.

En paral-lel, els professionals que hi treballen volen fer créixer les activitats que estimulin als pacients i
que els permetin fer un treball més grupal i, per tant, socialment més actiu. Aixi, tot i que els pacients
puguin tenir un nivell cognitiu diferent, cada vegada es proposen més activitats de diferent caire.
Darrerament, s'han celebrat festes, tallers, una exposicié i activitats fisiques.

.
e

Els Reis d’Orient visiten cada any els pacients de
les dues unitats

Imatges de 'exposicio de fotografies ubicada al Centre Hospitalari en el marc de la celebracio del Dia Mun-
dial de la Gent Gran. La Dra. Meritxell Royuela, de Medicina Interna, n’és l'autora.
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Joan Torres

Pintor, ballari i alcalde de Sant
Vicenc de Castellet

En Joan pinta des de tota la vida, perd no
recorda el moment en qué s'hi va iniciar. La
manca de temps |'ha obligat a aparcar aquesta
passio en la qual es pot trobar ell mateix.
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S6c una persona molt inquieta i nervi-
osa que necessita explorar camins. Po-
lifacetic? Si, probablement. Séc una
persona molt apassionada, poso passié
en alldo que faig. No podria destacar-ne
només una. Althaia és la meva vida, és
casa meva, la politica és una situacio ac-
cidental, perd m'ha fet créixer moltissim
i he apres molt amb ella. A la meva vida
personal també he fet moltes coses.

No et sabria dir quan vaig comencar.
Quan anava a l'escola bressol ja vaig
guanyar un premi amb un dibuix que
representava els Reis d’Orient. Va servir
per fer la felicitacid de Nadal del centre.
He pintat tota la vida. Recordo que quan
era molt petit per Reis ja vaig demanar
un cavallet i un estoig. Crec que vaig pas-
sar de jugar amb el Rico Bus al cavallet.

No. La meva tradici6 era que quan els
meus amics feien 40 anys els regalava un
guadre. Perd des que faig d'alcalde he
deixat de pintar. Ho trobo a faltar perqué
aixd m’evadeix del mén. Hi ha moments
en gue necessitaria pintar per deixar de
pensar, de treballar, d’estar impecable,
per estar només amb en Joan. Perd no
trobo el moment. | quan el trobo, estic
tan exhaust que necessito reposar.

Séc autodidacta, no m'he format. He
provat totes les disciplines: l'aquarel-la,
el pastel, dibuixos en carbonet, I'oli, que
m’encanta, perd s6c molt impacient i
m’'he d’esperar massa. Al final la disciplina
gue agafo és I'abstracta perque amb mit-
ja hora séc capag de tenir un quadre fet.
M’'agrada el gran format i s6c capac de
fer un quadre amb el material que m’ha
sobrat de pintar les parets, reciclo tota la
pintura que tinc, de tot tipus.

La pintura la recordo al llarg de tota la
meva vida. Ballar no. Quan tenia 14 anys
em van proposar d’entrar a |'esbart i m’hi
vaig sumar per diferents motius. Pero ara
ja he perdut el vincle. Tot i que quan sen-
to la musica del Ball de Gitanes els peus
se me'n van i mira, se'm posa la pell de
gallina. De fet, el segueixo ballant cada
any. Només vaig deixar de fer-ho I'any
gue va venir a la celebracié el President,
Artur Mas.



Nou programa de cribratge de
cancer de colon | recte

La Fundacié Althaia gestiona, des del
passat novembre, el nou Programa de
Deteccié Precoc de Cancer de Colon i
Recte (PDPCCR) de les comarques del Ba-
ges, Bergueda i Solsoneés. A través d'una
carta, s'invita 60.000 persones d’entre
50 i 69 anys a participar-hi.

El desplegament ha comencat a la ciutat

de Manresa i durant dos anys s'estendra
de manera progressiva. La participacio
en aquest programa és voluntaria, amb
una realitzacié biennal. Aquell que rebi
la carta cal que es dirigeixi a una de les
farmacies adherides al programa. Alli i
lliuraran un kit per dipositar una mostra
de femta i les instruccions a seguir.

Renovacio dels quirdfans de la Clinica

La Clinica Sant Josep ha remodelat el
seu bloc quirtrgic format per quatre
quirdfans convencionals, un quirdfan per
a cesaries i dues sales de parts amb una
actualitzacié de I'equipament técnic, el
mobiliari i de tot I'entorn. Aixo ha derivat
en una actualitzacio dels circuits i proto-
cols que permeten millorar la seguretat
dels pacients i dels professionals. A més
d'una actuacio general, a l'interior de
cada un dels quirdfans s'ha canviat tot
el mobiliari fix i s’ha substituit per carros
d’'infermeria i s’han canviat les lampades
quirtrgiques que milloren la il-luminacio
del camp quirtrgic. També s'ha renovat
el sistema de transferéncia, conegut com
a transfer. El magatzem i I'area de reani-
macié és una de les que més ha canviat,

convertint-se en un espai diafan i agra-
dable per als pacients i on s'han subs-
tituit diferents elements per afavorir la
confidencialitat i la intimitat dels pacients
intervinguts.

Ampans premia la Fundacié Althaia

En el marc dels actes de celebracio del
50¢é aniversari d’Ampans, en un acte que
convoca de manera biennal, va premiar
Althaia com a reconeixement per la seva
fidelitat i compromis i, en especial, per

I'aposta per la insercié laboral de perso-
nes amb discapacitat intel-lectual. Denso,
Oliva Torras, el Consorci del Bages per a la
gestio de residus van ser les altres empre-
ses premiades durant aquesta celebracio.

Acord amb el Barca per
formar professionals en
medicina de I'esport

Professionals de la salut del CIMETIR po-
dran millorar la seva formacié a la ciutat
esportiva del Futbol Club Barcelona gracies
a un acord entre les dues institucions. El
conveni preveu que anualment entre dos
i quatre professionals del CIMETIR puguin
fer les practiques en un entorn de prestigi
i exigent com és I'entitat blaugrana amb la
finalitat de perfeccionar, potenciar, enfortir
i millorar la seva expertesa.

El cribratge de cancer de
mama de la Cerdanya
totalment digital

Les mamografies que es fan en el marc
del Programa de Deteccié Precoc del
Cancer de Mama de la comarca de la
Cerdanya ja no viatgen fisicament des
de I'Hospital transfronterer, on es fan
les proves, fins a I'Hospital Sant Joan de
Déu d'Althaia, on els radidlegs en fan la
segona lectura. Amb la transmissio tele-
matica de les mamografies s'evitara, a
partir d'ara, la impressié d'unes 600 pro-
ves cada any. La millora ha estat possible
gracies a la col-laboracié de I'Hospital de
la Cerdanya i la Fundacio Althaia. El canvi
suposa un estalvi economic i un impac-
te positiu per al medi ambient ja que es
deixa de fer tot el procés d'impressiod de
les proves.

El Centre de Disminuits
Fisics, protagonista dels
Batecs solidaris

Dos residents, en Pere Canadell i
I'’Antonio Raya, i la coordinadora del
Centre de Disminuits Fisics d'Althaia,
Rosa Zamora, han estat els protagonis-
tes de 7 videos del portal 365 Batecs, un
recurs pedagdgic que ofereix videos tes-
timonials de format breu per reflexionar
al voltant de les persones en situacié vul-
nerable. Es tracta d'un projecte de I'Obra
Social de Sant Joan de Déu. Elweb recull
diferents punts de vista amb I'objectiu de
donar a coneixer la realitat de les perso-
nes en situacié vulnerable i trencar preju-
dicis per fomentar la inclusio social.
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Noticies

Manel Jovells, Econo-
mista d'Empresa 2015

El Col-legi d'Economistes de Catalunya
va guardonar Manel Jovells amb el pre-
mi a I'Economista d'Empresa del 2015.
Amb aquest premi, el jurat va reconeixer
la seva etapa com a Director general de
la Fundacié Althaia en la qual ha acon-
seguit consolidar la unificacié de centres
sanitaris de Manresa i convertir-la en una
xarxa assistencial universitaria de referén-
cia. També valora la seva representativitat
com a membre d'un col-lectiu de gestors
que ha donat forma al model sanitari
catala i que ha estat i continua sent un
model d'éxit reconegut a dins i fora de
casa nostra. A més, el jurat va tenir en
compte la seva presidéncia a la Unié Ca-
talana d'Hospitals, desenvolupada en ple
periode de crisi economica i des d'on ha
defensat els interessos dels seus mem-
bres mantenint, a la vegada, una bona
relacié amb I'administracio.

Un centenar d'infants
fan un curs de RCP

En el marc de la XXI Reunié anual de la
Societat Catalana de Pediatria (SCP) que
va organitzar Althaia, un centenar de
nens i nenes de les escoles de Sant Frui-
to6s de Bages van fer un curs de reani-
macié cardiopulmonar que incloia un
vessant teoric i un de practic.

Campanya de
promoci6 del bus

L'Ajuntament de Manresa, amb la
col-laboracié d'Althaia, promou |'Us del
bus urba public com a mitja de transport
per arribar amb la maxima comoditat
a I'Hospital de Sant Joan de Déu. S'ha
fet entrega de targetes T-2 i d'un fullet i
s'han instal-lat dues pantalles informati-
ves a l'interior del centre.
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Acreditacid al maxim nivell del CIMETIR

A partir de l'any 2017 el CIMETIR,
Centre Integral de Medicina Esportiva,
Traumatologia i Rehabilitacio, podra for-
mar metges interns residents (MIR) en
I'especialitat de Medicina de I'esport.
Aquesta és una de les novetats desta-
cades després que el Consell Catala de
I'Esport hagi acreditat el Centre de Me-
dicina de I'Esport amb la maxima cate-
goria, el nivell 3. En aquest nivell només
s'hi troben 4 centres més d'arreu de Ca-
talunya, els de Girona, Tarragona, Llei-
da i el del CAR de Sant Cugat. Aquesta
acreditacio també significa que aquest
centre, ubicat a la Clinica Sant Josep, té

una més alta capacitat per donar res-
posta a les necessitats dels esportistes,
especialment els d’elit. Aixd vol dir que
a més de les revisions medicoesporti-
ves, les proves d'esforc i la possibilitat
d’'accedir a proves complementaries, el
centre també ha d'oferir interconsultes
i exploracions complementaries amb
altres especialitats, un gabinet de diag-
nostic per la imatge, proves analitiques
especifiques, valoracié i suport psico-
logic, programacié de l'entrenament i
readaptacié a l'esport. En definitiva, el
centre té la responsabilitat d'ajudar en
el diagnostic dels casos més dificultosos.

Més addiccio a les xarxes socials

La Unitat de Joc patologic i altres addic-
cions no toxiques de la Divisi¢ de Salut
Mental de la Fundacio Althaia ha detec-
tat un increment de consultes de pares
preocupats per com els seus fills utilitzen
Internet, les xarxes socials o els jocs de
rol on-line. La Unitat va detectar per pri-
mera vegada, I'any 2009, aquesta pro-
blematica quan un 10% dels casos que
va atendre va ser per addiccions a jocs
on-line. Des de llavors la tendéncia ha
anat en augment any rere any. Durant
el passat 2014, un 34% de les consul-
tes d’aquesta Unitat han estat per valo-
rar I'addiccié als jocs de rol on-line i a les
xarxes socials.

Per aquest motiu, els Mossos d'Esquadra

i la Fundacio Althaia van programar de
nou la xerrada “Com utilitzar les TIC
sense perdre’n el control” dirigida espe-
cialment als pares i mares amb |'objectiu
d’oferir-los eines i pautes sobre el bon Us
de les tecnologies de la informacio i co-
municacio.

20 tones de material per al Senegal

A principis de setembre I'Hospital Saint
Jean de Dieu de Thiés va rebre 20 to-
nes de material donat per la Fundacio
Althaia. Es tracta del material i equipa-
ment que es va poder reciclar o recupe-
rar després de fer els diferents trasllats a
les noves instal-lacions de I'Hospital Sant
Joan de Déu. Material que, per normati-
va, ja no es pot utilitzar aqui, perd que en
aquell centre sera de molta utilitat.

El passat novembre es va organitzar a
Althaia el primer Mercat Solidari en el
qual es van aconseguir recaptar 10.100

euros que es destinaran a aquest hospi-
tal senegalés. La gran acollida d'aquesta
accioé anima la Comissié de Cooperacio
Internacional a que tingui continuitat.



Jornada formativa perque els mestres sapiquen
actuar davant reaccions al-lergiques

Una vuitantena de mestres del Bages, Bergueda i Solsonés van participar a la reunio
informativa organitzada pel Servei d'Al-lérgia amb I'objectiu d'introduir-los en el conei-
xement de la malaltia al-lérgica i, en concret, de les reaccions de major gravetat cone-
gudes com reaccions anafilactiques o anafilaxia. Es important que les escoles puguin
adoptar un enfocament global per a la formacio en al-lérgia, assegurant-se que tot el
personal sap prevenir, recongéixer i iniciar el tractament davant d’una reaccié al-lergica.

Althaia assumeix els
serveis médics del
Basquet Manresa

Althaia ha assumit els serveis médics del
Basquet Manresa amb un nou conveni
gue ofereix als jugadors de totes les cate-
gories la possibilitat de ser atesos als ser-
veis d'urgéncies especialitzats, fer rehabi-
litaci6 i accedir a les consultes médiques
especialitzades, a banda de passar les re-
visions medicoesportives. Els jugadors del
primer equip tenen a la seva disposicio els
serveis medics i diferents professionals es-
pecialistes, |'accés a les proves meédiques
i tractaments durant tota la temporada,
a més de les revisions medicoesportives a
I'inici. Althaia ha assignat dos metges de
la seva plantilla per cobrir les necessitats
dels jugadors del primer equip.

Assoclacions

El Centre Hospitalari, un espai per a les associacions

Nou associacions de malalts que tenen seu a la capital del
Bages estan ubicades des del passat estiu a I'edifici del
Centre Hospitalari després que signessin un conveni de
col-laboracié amb la Fundacié Althaia, que els cedeix un
espai propi per a cada una d'elles. L'objectiu és que pu-
guin desenvolupar la seva activitat en millors condicions. Es
tracta de I'’Associacié de Familiars d’Alzheimer, |’Associacid
Catalana de Persones Amputades, el Grup de Dol, Em-
para, I'Associaci6 Catalana d'Afectats de Fibromialgia,
I’Associacié de Diabétics de Catalunya, I’Associacié Grup
Esclerosi Multiple del Bages (AGRUPem), ActivaMent Cata-
lunya Associacio i I'Associacié Celiacs de Catalunya.

Les noves dependéncies destinades a aquestes entitats
s'ubiguen a la planta principal del Centre Hospitalari, en
uns espais que havien quedat alliberats arran del trasllat
de diferents serveis i departaments a I'edifici de Sant Joan
de Déu. Durant I'acte de signatura del conveni els represen-
tants de les diferents associacions van fer un agraiment a
Althaia i van mostrar la seva satisfaccié per poder comptar
amb uns espais confortables i ben ubicats ja que aixo els

facilita la relaci6 amb Althaia, amb altres organitzacions i
amb els seus propis associats.

La cessié s'emmarca en la voluntat de la Fundacié Althaia
d'estrényer i millorar la relacié amb aquestes entitats. El
repte és fer passos endavant en la relacié amb les associa-
cions de malalts per tal que aquestes puguin aportar, de
manera directa i fluida amb I'organitzacio, idees, inquietuds
i necessitats. De fet, la falta d'un espai adequat era una de
les principals necessitats d'aquestes entitats.

Per estar al dia de les peticions, Althaia ha endegat un cicle
de reunions a les quals convoca els representats d'una quin-
zena d'associacions del Bages i del Solsones. La idea és que
aquestes trobades tinguin lloc dues vegades a I'any per tal
gue les aportacions que en vagin sorgint puguin incorporar-
se al futur Pla estrategic de la institucié sanitaria i se’n pugui
fer seguiment. En definitiva, es tracta d'incorporar |'opinié
d’'aquests malalts en la mirada estrategica de la institucid
i poder executar diferents accions amb la participacio dels
pacients.
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Els professionals del
magatzem d’Althaia

El passat 11 de maig
obria portes al poligon
de Bufalvent de Man-
resa el nou magat-
zem de la Fundacié
Althaia.

S’iniciava aixi el procés
de concentraci6 de
I'activitat logistica que
va culminar el passat
octubre amb el tras-
llat del magatzem de
la Clinica Sant Josep.
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L'activitat comenca ben d'hora al nou
magatzem de la Fundacio Althaia ubi-
cat al poligon industrial de Bufalvent
de Manresa. Toquen dos quarts de set i
I'equip ja esta treballant. Durant aquesta
primera hora, els professionals destinen
la seva energia a preparar el que en di-
uen pickings. En definitiva, es tracta de
posar a punt les comandes que han ar-
ribat de totes les unitats través del siste-
ma de doble calaix. A través d’aquestes
peticions electroniques, cada dia es ges-
tionen fins a 1.000 articles.

Una hora i mitja després, a les vuit del
mati, arriba el primer camié que, mit-
jancant diferents gabies, transporta
el material fins a I'Hospital Sant Joan
de Déu. Una vegada alli, I'equip del
magatzem ubicat a I'interior d'aquest
centre en fa la distribuci¢ als serveis.
El primer que rep el material és el bloc
quirdrgic, on cal que estigui tot a punt
per a les primeres intervencions.

També a les vuit en punt s'obre la re-
cepcid del magatzem de Bufalvent i
comencen a entrar palets carregats
de caixes. Es a partir de llavors que els
diferents membres de l'equip es dis-
tribueixen fent diferents tasques. N'hi
ha que s'encarreguen de gestionar
|'entrada del nou material, altres estan
concentrats a preparar noves comandes
i també hi ha personal dedicat a ma-
nipular el material que arriba en caixes
de gran volum i que s'ha de separar en
unitats, tal i com en fan Us els diferents
serveis.

Un nou espai

Aquest és el dia a dia que tenen els pro-
fessionals del Servei de Logistica d’Althaia
des de fa poc temps. | és que la jornada
de treball va canviar el passat mes de
maig quan va entrar en servei, al poligon
de Bufalvent, la nau on hi ha el magat-
zem general d'Althaia. En aquest punt
s'ha concentrat tota I'activitat logistica



Bufalvent concentra el
90% del volum de totes
les recepcions

Setmanalment es

traslladen 150 gabies a
Sant Joan de Déu

L’equip de logistica esta

format per 11 persones

Hi ha 2.411 articles do-
nats d’alta a Bufalvent i
200 a Sant Joan de Déu

“El factor huma
ha estat clau per
poder fer el trasllat a

L Bufalvent i continuar
servint a tots els

gue hi havia a Sant Joan de Déu, al Cen-
tre Hospitalari i a la Clinica Sant Josep. El
procés va culminar el passat octubre amb
el trasllat de la Clinica.

Aquest canvi ha permés centralitzar el
90% de tot el volum de material en un
sol espai, fet que comporta una reduc-
cid de costos i tenir menys estoc, alhora
gue evita haver de tenir articles repetits
en diferents magatzems. La posada en
marxa del magatzem general ha estat un
repte logistic molt important, que ha es-
tat possible gracies al bon fer de tots els
actors integrants en la cadena logistica
i especialment a la col-laboracié inesti-
mable del servei d'Infermeria.

A 'Hospital Sant Joan de Déu es manté

serveis”

el magatzem de distribucio, on arriba el
material procedent de Bufalvent. Hi ha
unes dades que serveixen per valorar
I'activitat que es genera al magatzem
general d'Althaia: de mitjana es lliuren
diariament 2.727 paquets i 108.998 uni-
tats de producte.

Altres destinataris

L'equip del magatzem no distribueix no-
més a |'hospital, sind que té fins a 193
destinacions. A més dels diferents cen-
tres d'Althaia, com els CAP, el CSAM, el
Centre Hospitalari i la Clinica Sant Josep,
també dona servei a 31 ambulatoris de
I'ICS, al servei de dialisi dels hospitals de
Berga i Puigcerda, al Centre Sanitari del
Solsonés, a la Fundacio Sociosanitaria de
Manresa i a I'Institut Medic per la Imatge.
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Xavier Gil Mur

Rector de la
Universitat Internacional
de Catalunya

“A més de bons metges, volem
gue siguin metges bons”

A principis d’octubre va prendre pos-
sessio com a rector de la UIC Barcelo-
na. Quin balanc fa del primer periode
al capdavant d'aquesta universitat?
En el temps que porto a la Universitat
he fet una immersié en facultats, depar-
taments, instituts i serveis. He escoltat
molta gent: aspiracions, inquietuds i
problemes i també propostes de millora.
En totes aquestes converses, he vist el
compromis de les persones que trebal-
len a UIC Barcelona, el seu esperit de
servei i de millora. Les bases son fortes
per fer en aquesta nova etapa un salt de
qualitat en docéncia, recerca i transfe-
réncia, sempre amb els valors propis de
la Universitat: la persona en el centre, el
compromis social, la cerca de la veritat i
el prestigi professional.

Quins reptes s'ha plantejat per als
propers anys?

En docéncia: seqguir impulsant la qualitat
i el tracte personal amb I'estudiant per-
qgue doni académicament el maxim de
si mateix. Optimitzar els plans d'estudi
per seguir amb uns indexs d'insercid
laboral tan alts. | a més de la formacié
académica, hem de formar homes i do-
nes integres, honestos, laboriosos, in-
novadors, amb una série de virtuts que
contribueixin de manera eficac a la re-
generacié de la nostra societat des dels
seus llocs de treball.

En I'ambit de la recerca volem donar un
salt de qualitat, retenir i captar talent,
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crear nous grups de recerca que puguin
liderar projectes nacionals i internacio-
nals i generar una produccié cientifica
bona i rigorosa. Aquest és el cami que
ens ajudara a incrementar el nostre
prestigi.

Finalment, hem de fer una bona trans-
feréncia de coneixement a la societat,
no només a través dels graduats, post-
graduats i doctors sind també amb pa-
tents, convenis o creacié d'empreses a
partir del coneixement.

Quin paper creu que juguen Althaia i
els seus professionals en la formacio
dels estudiants de medicina de la UIC
Barcelona?

Un paper clau. Ja han passat per Althaia
més de 500 alumnes de la UIC Barcelona
i els seus professionals sén un bon model
per als nostres alumnes. Compartim uns
mateixos valors: el pacient com a centre
del sistema, la integracié d'equips, etc.
Em consta que la satisfaccié dels estudi-
ants és molt alta i que els professionals
d'Althaia tenen una altissima dedicacio:
no només ensenyen a nivell técnic; tam-
bé donen molt feedback, vetllen perque
els alumnes s'integrin en equips i rebin
una bona acollida i atencié.

Ja son dues les promocions que han
finalitzat el grau de Medicina a la
UIC. Quina valoracio en fa?

Molt positiva: un dels objectius que
ens haviem marcat per als graduats era
I'autoaprenentatge i I'autoexigencia.
Ens consta que els nostres graduats sén
ben valorats no només a nivell d'aptituds
sind també d’actituds. La Connie Leey,
resident d’Althaia i premi metge jove del
Bages, n'és un bon exemple. Una dada
objectiva: la primera promocié ha ob-

tingut un 100% d’aprovats al MIR i és
la Universitat que ha obtingut les millors
qualificacions de tot I'Estat.

Quines especificitats tenen aquests
graduats?

Donem una formacié integral. Estan
técnicament ben formats, i el MIR aixi
ho avala. De totes maneres, ens agrada
dir que volem formar metges amb cap i
amb cor. O com diria el professor Albert
Jovell, a més de bons metges, volem
que siguin metges bons. Alguns trets
que volem inculcar son esperit critic,
bon judici clinic, capacitat de prendre
decisions i basar-se en |'evidencia cienti-
fica.



Més de 700 professionals
a la 3a edicio del
Congrés de Conducta

Més de 700 professionals de la salut,
I'ensenyament i el treball social van
prendre part al tercer Congrés Estatal
sobre alteracions de conducta organit-
zat per Althaia i Ampans. L'aposta pel
model de suport conductual positiu en
I'abordatge dels trastorns de conducta
va ser un dels elements clau d’'aquesta
edicié en la qual van participar ponents
de renom internacional com Richard
Hastings, de la Universitat de Warwick
del Regne Unit; George Sugai, un dels
pares del Suport Conductual Positiu; i
Katy Lowe, doctora en psicologia per la
Universitat de Gales.

Liders en recerca a |la
Catalunya Central

El quart informe de I'Observatori de la
Recerca a la Catalunya Central situa
Althaia, amb 139 publicats, com la ter-
cera institucid pel que fa a produccié
cientifica, darrera del Centre Tecnologic
Forestal de Catalunya i la UVic-UCC. En
centres sanitaris, Althaia lidera el ran-
quing de publicacions i citacions de la
Catalunya Central. Pel que fa a patents,
d'un total de 7, 3 compten amb la im-
plicacioé directa d'Althaia.

Marxa nordica per a
pacients oncologics

A finals de I'any 2015 es va endegar un
innovador programa supervisat de marxa
nordica dirigit a pacients oncologics que
han rebut tractament recentment i que
s'ha pogut dur a terme gracies als fons
recaptats per la caminada dels Mossos
d’Esquadra. El programa vol millorar les
sequeles ja que esta demostrat que fer
pautes reglades d'exercici fisic suposa un
benefici per a aquests malalts. Una vega-
da finalitzat el programa pilot s'estan es-
tudiant els resultats obtinguts per seguir
millorant-ne la implantacio.

Per primera vegada,
Althaia acull la
presentacio d'una tesi

El passat juny va tenir lloc per prime-
ra vegada a la Fundacié Althaia I'acte
de defensa d'una tesi doctoral, fet
gue posa de rellevancia I'aposta de la
institucié per la docencia i la recerca.
La Dra. Olga Rubio, metge intensi-
vista de la Unitat de Cures Intensives
(UCI) d'Althaia, va presentar el seu
treball “Limitacion de tratamientos
de soporte vital en el moment de in-
greso en UCI. Estudio multicéntrico
nacional”. Es tracta d'un estudi fet
a 39 UCI d'arreu de l'estat espanyol
per analitzar les decisions de caire étic
gue prenen els metges intensivistes a

Pukono, finalista a la 5a
Jornada del Pla de Salut

A finals de novembre va celebrar-se a
Sitges la 5a Jornada del Pla de Salut
gue amb 2.000 persones assistents va
convertir-se en un espai per compartir
el coneixement dels professionals. S'hi
van presentar 1.256 posters, 11 dels
quals van ser presentats per professio-
nals la Fundacié Althaia. Entre aquests
es van escollir les millors propostes, sent
el que estava dedicat a I'aplicacio de
mobils i tauletes PUKONO i als resultats
del seu primer any de vida, un dels 60
posters finalistes.
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I'hora d'ingressar un pacient en aques-
tes unitats. En el treball es conclou que
la majoria de centres estudiats limita
els tractaments d‘acord amb principis
étics i buscant el bé d'aquests malalts.
Els principals criteris a I'hora de fer-
ho sén les limitacions funcionals, les
malalties croniques previes i I'edat. Tot
i aix0, destaca que la supervivéncia és
d'un 38% als 30 dies.

Harvard i la UIC estudien
la comunicacié d'Althaia

Dos estudiants de medicina de la Uni-
versitat de Harvard van introduir-se al
dia a dia de I'Hospital Sant Joan de Déu
amb I'objectiu d'estudiar la comunicacié
metge-pacient. El treball de camp for-
mava part de la recollida de dades per
a I""Estudio VACS: Valoracién de com-
petencias en salud” que realitza I'Institut
Albert J. Jovells de Salut Publica i Pa-
cients de la UIC en col-laboracié amb la
Universitat de Harvard.

Curs d'ecografies amb
models reals

Una cinquantena de cirurgians han fet
els dos cursos MUSEC (Modular Ultra-
sound ESTES Course) que ha programat
Althaia, al juny i al gener, per formar-se
en el coneixement de I'ecografia com
a eina de decisi6 clinicoterapéutica. Els
participants han pogut aplicar els conei-
xements practicant amb models reals.
Aquest vessant practic ha estat molt ben
valorat ja que converteix I'ecografia en
una eina Util per prendre decisions, i és
que cada dia s'utilitza més per a totes les
especialitats mediques i quirdrgiques.
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La Clinica Sant Josep

Imatges de les darreres actuacions de
millora fetes a la Clinica Sant Josep
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