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Introduccid

Pel que fa a I'especialitzacio de la Infermeria en Salut Mental podem remuntar-nos a I'any 1932
en que, per indicacid del Consell Superior Psiquiatric, es va publicar a la Gaseta de Madrid una
Ordre per la qual es regulava la figura de I' infermer psiquiatric. Des de 1998 en qué es van
convocar per primera vegada places per a la formacié d'infermeres residents de salut mental, i
fins a l'actualitat, I'especialitat d'infermeria de salut mental ha estat vinculada amb un periode
formatiu d'un any de durada a la titulacié universitaria de diplomat d'Infermeria (avui graduat en
Infermeria) i a un model de formacié pel sistema de residéncia, coml als programes
d'especialitzacio d'altres professionals de les Ciéncies de la Salut (metges, psicolegs,
farmacéutics, etceétera).

L’especialitzacié del professional d'infermeria esta vinculada avui en dia a la nova formacié
universitaria de Grau en Infermeria, sense perjudici que segueixi en vigor el Reial Decret
450/2005, de 22 d'abril, que regula aquestes especialitats.

Aguest programa, que ha tingut en compte la trajectoria historica de I'especialitat i les noves
demandes que la societat planteja, s'estructura, aixi mateix, sobre dos eixos rellevants i
innovadors. D'una banda, la formacio s'organitza en una estructura comuna anomenada Unitat
Docent Multiprofessional (agrupant les especialitats de tres professionals de la salut mental:
infermeres de salut mental , psicolegs clinics i psiquiatres) i, de l'altra, s'incrementa a dos anys
la durada de la formacio de la infermera especialista en salut mental.

Aquest programa formatiu té en compte la modificacié del concepte de salut entés no com un fi
en si mateix, sin6 com a part integrant del desenvolupament personal, la qual cosa obliga a un
nou enfocament de l'atencié centrada en l'individu sa i/o malalt, en la familia i en la comunitat,
incloent, aixi mateix, els conceptes de prevencid, promocio i rehabilitacié de la salut.

Aquesta situacié ha generat canvis i noves demandes de cures en el context de I'atencio, en el
qual aixi mateix influeixen altres factors entre els quals cal destacar:

e Els rapids canvis socioeconomics, politics i mediambientals.

e La proliferacié de nous tipus de families (monoparentals, segones i/o dobles families, etc.)
i 'envelliment de la poblacio.

e L’aparicié de nous grups de risc, amb noves formes d'emmalaltir i de morir, que
modifiquen el patr6 epidemiologic al camp de la salut mental.

Altres elements determinants de les noves expectatives que sorgeixen al voltant de la infermeria
especialitzada en salut mental venen donats pels canvis en el sistema de salut, els avencos
cientifics i tecnologics que requereixen un personal altament qualificat i al mateix temps unes
determinades capacitats i habilitats relacionals que li permetin optimitzar la promocio i prestacio
de cures.

El coneixement i la valoracié dels canvis anteriorment exposats, al costat de I'especificitat en
I'atencié als problemes de salut mental i a la demanda social d'atencio als mateixos, justifica la
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formacio d'infermeres especialistes en salut mental que afavoreixi la millora de la qualitat de les
cures oferts per I'equip, en els diferents nivells d'atencio.

En aquesta nova etapa que s'inicia, I'Especialitat d'Infermeria de Salut Mental es desenvolupa
juntament amb altres especialitats a I'empara del que preveu el nou Reial Decret 450/2005, de
22 d'abril, sobre Especialitats d'Infermeria. En aguest context han sorgit arguments afegits que
amplien i actualitzen la justificacié de I'existéncia i continuitat de I'Especialitat d'Infermeria de
Salut Mental.

D'una banda, el Reial Decret 183/2008, de 8 de febrer, pel qual es determinen i classifiquen les
especialitats en Ciencies de la Salut i es desenvolupen determinats aspectes del sistema de
formacio sanitaria especialitzada, que entre altres aspectes, i tal com hem senyalat anteriorment,
s'estructura la formacio en Unitats Docents Multiprofessionals, refor¢ant la necessitat del treball
en equip, en el qual cada professional desenvolupa les competéncies especifiques de la seva
disciplina a la vegada que requereix el maneig d'un conjunt de competéncies de caracter
transversal que justifica la necessitat d' una formacié especialitzada de tots els membres de
I'equip, tal com es despren del que preveu la Llei 44/2003 , de 21 de novembre, d'ordenacioé de
les professions sanitaries.

D'altra banda, el document de I'Estratégia en Salut Mental del Sistema Nacional de Salut,
aprovada pel Consell Interterritorial del Sistema Nacional de Salut, el dia 11 de desembre de
2006, estableix un conjunt de mesures i objectius en salut mental que no podran ser realitzades
sense un elevat nivell de formacié especialitzada i una millora del déficit important d'infermeres
especialistes a Espanya, pel que fa a les ratios europeus.

La infermera especialista en salut mental és el professional sanitari que, amb una actitud
cientifica responsable i utilitzant els mitjans clinics i tecnologics adequats al desenvolupament de
la ciencia en cada moment, proporciona una atencio especialitzada en salut mental mitjancant la
prestacié de cures d'infermeria. Aquestes cures especialitzades es duen a terme en els diferents
nivells d'atencié (promocid, prevencio, tractament i rehabilitacié de la salut mental), tenint en
compte també els factors extrinsecs que intervenen en l'aparicié de les alteracions de la salut
mental.

L'ambit d'actuacié de les infermeres especialistes en salut mental abasta tant l'atencio
hospitalaria, en régim d’hospitalitzacio total o parcial, com I'atencié a la comunitat a través dels
centres de salut mental especialitzats, centres d'atencio primaria, domicilis, institucions socials
(escoles, residéncies, centres d'acollida...) /o centres destinats a realitzar activitats
rehabilitadores relacionades amb la salut mental. Aquesta actuacid especialitzada, es
desenvolupa tant en els centres del Sistema Nacional de Salut com en centres privats
degudament autoritzats.
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Objectius de la formacio

L'objectiu general del programa és formar infermeres especialistes de salut mental que assegurin
la prestacié de cures a individus, families i grups en els diferents nivells d'atencié de salut mental,
dotant-les de la qualificacié necessaria que els permeti donar una atencié especialitzada, aixi
com formar, investigar, gestionar i assumir responsabilitats en tots els ambits del seu camp
d'actuacio.

El perfil competencial de la infermera especialista en salut mental determina que a l'acabar el
seu programa formatiu, aquesta sigui capacitada per desenvolupar totes aquelles competéncies
per a les quals ha estat formada.

En finalitzar el seu periode de formacio, la infermera especialista en salut mental ha de ser
competent per desenvolupar la seva funcié en els ambits assistencial, docent, de gestio i
d'investigacié. D'aquesta manera, la infermera especialista en salut mental, en finalitzar la seva
formacio estara capacitada per:

COMPETENCIES ASSISTENCIALS

e Utilitzar la relacio terapéutica com a instrument basic de comunicacio i relacié en el marc
de les cures d'infermeria de salut mental i dels principis étics.

o Formular judicis professionals a partir de la integracié de coneixements, l'analisi de la
informaci6 i el pensament critic.

e Valorar, diagnosticar, planificar, executar i avaluar cures d'infermeria de salut mental
adrecats a persones, families i grups, d'acord amb el concepte d'atenci6 integral, en el
marc de la promocid, la prevencid, el tractament i la rehabilitacié de la salut mental, al
llarg del cicle vital, tenint en compte aixi mateix els criteris de qualitat i seguretat del
pacient.

e Participar en l'elaboracié del pla integral d'atencié a la salut mental de les persones,
families i grups, aportant a I'equip de salut mental plans de cures especifiques.

e Coordinar i afavorir la continuitat entre els diferents nivells assistencials, mitjancant
I'elaboracio de l'informe de continuitat de cures d'infermeria.

e Elaborar, aplicar i avaluar guies cliniques de cures d'infermeria de salut mental, on la
persona és el centre de la intervencid, basades en les evidéncies cientifiques i participar

en la creacid de guies cliniques de salut mentalamb altres professionals.

e Manejar i indicar I's de farmacs i altres productes sanitaris vinculats a les cures
d'infermeria en I'ambit de la salut mental, d'acord amb la legislacio vigent.
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Programar i desenvolupar plans de cures dinfermeria de salut mental en |'ambit
comunitari, utilitzant la visita domiciliaria com a instrument d'intervencio terapéutica.

Coordinar les cures d'infermeria que s'ofereixen qualsevol que sigui el dispositiu i nivell
d'atencié a la salut mental en qué es trobi, supervisant les intervencions d'altres
professionals i I'ajust de les mateixes a la planificacié6 de cures especialitzats de salut
mental establerts per a cada pacient i/o situacio.

Actuar com a gestora de casos en els problemes de salut mental que requereixen
continuitat de cures (per exemple en trastorns mentals greus), manejant l'estrategia que
hagi estat consensuada per I'equip de salut mental.

Assessorar, en qualitat d'experta, a professionals d'infermeria, altres professionals de la
salut, aixi com a persones i /o grups.

COMPETENCIES DOCENTS

Educar en matéria de salut mental a persones, families, grups i comunitats.

Formar en materia de salut mental als futurs professionals i especialistes d'infermeria, aixi
com col-laborar en la formaci6 d'altres professionals.

COMPETENCIES INVESTIGADORES

Generar coneixement cientific en I'ambit de la salut, impulsar linies d'investigacio i
divulgar I'evidéncia.

Liderar i/o participar com a membre de l'equip investigador en projectes de recerca
multidisciplinaris.

COMPETENCIES DE GESTIO

Dirigir i/o participar en I'organitzaci6 i administracio dels serveis de salut mental.

Participar en la determinaci6 d'objectius i estratégies en matéria de salut mental, dins les
linies generals de la politica sanitaria i social del pais.

Gestionar els recursos humans disponibles per valorar, diagnosticar, planificar, executar
iavaluar cures d'infermeria de salut mental adrecats a persones, families i grups, d'acord
amb el concepte d'atencid integral, en el marc de la promocid, la prevencio, el tractament
i la rehabilitacio de la salut mental, al llarg del cicle vital.
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ACTIVITATS MINIMES A REALITZAR

La formacio es desenvolupara sota la supervisié d'infermers especialistes, i amb les directrius
gue marqui el tutor del resident, havent de complir almenys les seglients activitats cliniques per
a la consecucio6 dels objectius formatius:

o Participar en l'atencié de primeres demandes d'atencié psiquiatrica (ingressos), almenys
en 20 casos, introduint correctament les dades de l'ingrés (valoracio, pla de cures,
variables cliniques, dades del pacient, evolutiu) al programa Gacela, si és el cas.

e Realitzar consultes d'infermeria, almenys en 40 casos a nivell individual i 15 a les families.

e Dur a terme el seguiment complet del pacient, d'acord amb el procés d'atencio
d'infermeria, almenys en els casos seguents:

o 2 infanto-juvenil

o 5 ala assistencia hospitalaria

o 4 en l'assisténcia comunitaria
-Col-laborar, almenys, en 2 processos grupals instal-lats.
-Intervenir, com a minim , en 10 situacions de crisi 0 urgéncies.
-Participar, almenys, en 1 programa d'Educacio per a la Salut Mental.
-Participa, almenys, en 1 programa de rehabilitacié psicosocial.

-Elaborar 1 disseny de Projecte d'Investigacio sobre Infermeria de Salut Mental.
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Calendari de rotacions

Els diferents recorreguts pels diferents dispositius de la unitat docent sén imprescindibles per a
la formacié del resident, per tal que conegui les diferents realitats assistencials i organitzatives
dels diferents equipaments o recursos que presten atencié a la poblacio.

Tots els dispositius en els quals es realitzi l'itinerari formatiu estaran acreditats i formaran part de
la corresponent unitat docent.

Des del punt de vista de la formacié, i en relaci6 a I'establert al BOE-A-2011-9081, es considera
més adequat que el recorregut per la Unitat de Salut Mental Comunitaria o Centre de Salut
Mental, es dugui a terme durant el segon any de formacid, quan el resident hagi adquirit formacio
basica per poder afrontar les caracteristiques especifiques d'aquests centres.

Ilgualment ha d'ocorrer amb les Unitats de Rehabilitacié i altres recursos comunitaris que
intervenen en relacié amb elles, en tant que s'hauria de prestar especial atencié a la gestié de
casos.

En canvi, el recorregut per les Unitats de Psiquiatria d'Hospitals Generals o també anomenades
Unitats d'Aguts o de curta estada, s'hauria de dur a terme durant el primer any de formacio i
durant un periode d'un semestre.

Seguint doncs amb aquestes premisses, el calendari formatiu establert per la Fundacio Althaia
seria el seguent:

PRIMER ANY DE RESIDENCIA

1. Unitat d’Aguts i Subaguts d’adults + Urgencies Salut mental + Unitat d’Aguts Infanto-Juvenil
durant 7 mesos:

1- 1r Rotatori Unitat Aguts i Subaguts d’Adults.............cccceeeeiniiinnneen. 2 mesos.......... Althaia
2- 2nRotatori Unitat Aguts i Subaguts d’Adults.............ccccveeeeeiinns 2 mesos........... Althaia
3- Urgencies de S. M. ....ueiiiiiiiiiie et 1 mes.......... Althaia
4- Unitat d’Aguts Infanto-Juvenil.............ccccciiiiiiiiee 2 mesos........... Althaia
2 Hospital de dia Infanto-Juvenil..............oueeiiiiiiiiii e 1 mes........... Althaia
3. Hospital de dia de Trastorns de la Conducta Alimentaria....................... l1mes............... Althaia
4. ROACIO LIUM....eeeeiiiiiiii et 2 mesos........ a escollir
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SEGON ANY DE RESIDENCIA

1.Programes Rehabilitaci6 Comunitaria (PSI+ PAETPI+ SESM-DI) durant 3 mesos:

- Programa Seguiment Individualitzat (PSI)..........cccccceiiiiiiiiii l1mes..... Althaia
- Programa d’atencié Especifica al Trastorn Psicotic (PAETHY)................... lmes........ Althaia
-Servei de Salut Mental i Discapacitat Intel.lectual (SESM-DI)................ 1mes........ Althaia

2.Centre de salut mental comunitari (CSMA + CSMIJ) durant 4 mesos:

-CSMA (Programa pacient Cronic CoOmpleXe).........cccvvvereeeeriiiiinnneeeennnns 2 mesos......Althaia
-CSMIJ (Consulta Infermeria CSMIJ) ......coooviiiiiiiiiiiiieeiieee e 2 mesos....... Althaia
3. Hospital de Dia d’AdUILS...........oeviiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeee e e e 2 mesos......Althaia
4. Centre AtenciO i Seguiment (CAS) .....ueiiiiiiiiee et 2mesos........ Althaia
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Objectius especifics

HOSPITALITZACIO D’ADULTS D’AGUTS I SUBAGUTS + URGENCIES DE
SALUT MENTAL+ HOSPITALITZACIO D’AGUTS INFANTOJUVENIL

Aquesta rotacié s’estructura en 3 periodes, avaluables de 2 mesos de durada cadascun, amb
unsobjectius i nivells d’intervencio especifics en cadascun d’ells.

1. Primer Rotatori Unitat d’Aquts/Subaquts d’adults

Objectius:

e Coneéixer la dinamica i el funcionament de la unitat d'aguts / subaguts.
e Iniciar-se en les actituds de relacio terapéutica amb usuaris, familiars i professionals.

e Coneéixer els diferents grups de farmacs habituals i la seva clinica farmacologica
(monitoritzacio).

e Iniciar coneixements de les principals patologies psiquiatriques d’adults i simptomes de
descompensacio.

e Participar en la preparacié d'aquest tractament i realitzar les cures d'infermeria durant
el procés.

e Coneixer les indicacions i el mecanisme d'acci6 de la terapia electroconvulsiva.

e Coneéixer i manejar els programes informatics Gacela / ETM / ETF per registrar i
consultardades.

Activitats minimes arealitzar durant aquests periode:

e Realitzar 5 ingressos (primeres demandes d'atencié psiquiatrica) i elaboracié de
l'informe d’alta pertinent, amb supervisié de lainfermera responsable.

e Participar activament en 5 situacions de crisi amb supervisio.

2. Seqgon Rotatori Unitat d’Aguts/Subaguts d’adults

Objectius:
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e Conéixer les caracteristiques de les patologies més freqlents, les intervencions
terapeutiques i les cures d'Infermeria.

o Coneéixer i desenvolupar técnigues de comunicacio i de relacié terapeutica adequades
en cada tipus d’usuari i moment, aixi com la seva aplicacio.

e Desenvolupar plans de cures infermers adequats a cada tipologia d’usuari.
e Prestar cures/realitzar intervencions d'Infermeria a les persones, families.
e Afrontar constructivament les situacions de crisi que es presentin a la unitat.

o Desenvolupar i mostrar capacitat critica i reflexiva sobre la seva de fer professional
quotidia , sobre els processos de presa de decisions que comporta, les repercussions de
les mateixes i sobre les seves experiéncies viscudes en la unitat.

Activitats minimes a realitzar durant aquests periode:

¢ Realitzar el seguiment complet de 5 pacients.
e Realitzar 10 consultes / atencions d'infermeria a les families.

e Realitzar 10 ingressos de forma autdonoma i informes d’alta.

Durant aquest periode, el/la resident seguira ampliant coneixements dins de I'ambit de la
hospitalitzacié d’adults de salut mental, perd s’iniciara en I'abordatge especific dins de les
urgéncies de salut mental.

El/la resident, estara ubicat al servei d’urgéncies de I'hospital, acompanyat pel psiquiatra adjunt
que tingui aquell dia assignada la guardia. L’horari sera en torn de tarda de dilluns a divendres,
més un cap de setmana també en torn de tarda. L’avaluacio la realitzara el psiquiatra que el tutor
consideri més oportu en relacio a la freqiiéncia d’'urgéncies efectuades amb el resident.

Objectius:

e Conéixer la dinamica i el funcionament del servei d’'urgéncies de salut mental.

e Aprendre habilitats comunicatives i relacionals en el maneig del pacient de salut mental
en situacié de crisi a urgéncies, sent referent el temps que la persona estigui al servei
d’'urgéncies.

e Estrategies tant de contenci6 verbal, farmacologica com mecanica, si es precisa.

e Aplicaci6 de cures infermeres especifiques dins aquesta tipologia d’'usuaris aixi com la
seva familia.
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e Psicofarmacologia especifica dins d’aquest ambit i la seva via d’administracio

e Aprendre el circuit assistencial emprat, tant si 'usuari és donat d’alta com si és derivat
aun altre recurs especific.

e Aprofundir coneixements en la realitzacioé d’'una entrevista i anamnesi en salut mental

e Ampliacié de coneixements sobre patologia psiquiatrica amb simptomatologia aguda.
Activitats minimes a realitzar durant aquests periode:

e Participar en 10 situacions de crisi.

4. Hospitalitzacio d’Aquts Infantojuvenil

Objectius:

e Coneixer la dinamica i el funcionament de la unitat.

o Coneéixer les diferents patologies psiquiatriques de poblacié infantojuvenil en fase aguda,
les intervencions terapeutiques dels diferents professionals que hi intervenen i les cures
d'Infermeria en especial.

¢ Desenvolupar tecniques de comunicacio i de relacio terapéutica, aprenent estratégies en
el maneig de situacions de crisis.

e Desenvolupar plans de cures d’infermeria especifiques dins d’aquest ambit.

e Aprendre i aplicar estratégies d’afrontament a I'estrés, canalitzacié de I'ansietat i resolucio
de conflictes amb el pacient infanto-juvenil.

o Desenvolupar i mostrar capacitat critica i reflexiva sobre les intervencions infermeres,
sobre els processos realitzats, les repercussions de les mateixes intervencions i sobre les
seves experiencies viscudes a la unitat.

e Conéixer la medicaci6 més habitual, compliment de la mateixa, i control dels possibles
efectes secundaris.

e Participar activament en la preparacio i administracié de tractaments i realitzar les cures
d'infermeria durant el procés centrades en la persona.

e Conéixer i manejar els programes informatics Gacela / ETM / ETF per registrar i consultar
dades.
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Activitats minimes a realitzar durant aquests periode:
e Fer 2ingressos.
e Participar en 5 situacions de crisi.

e Seguiment complert de 2 pacients.

HOSPITAL DE DIA INFANTO-JUVENIL

Objectius:

Coneixer la dinamica i el funcionament de I'Hospital de Dia Infanto-Juvenil.

e Valorar, diagnostica, planificar, executar i avaluar cures d’infermeria centrades en la
persona i familia de les persones amb problemes de salut mental que assisteixen a
I'Hospital de Dia infanto-juvenil.

o Obtenir coneixements sobre patologia psiquiatrica infanto juvenil i el seu abordatge en els
diferents ambits professionals

e Obtenir coneixements sobre medicacié especifica dins d’aquesta poblaci
e Obtenir coneixements i habilitats sobre técniques de relaxacio especifiques
e Realitzar cures/técnigues especifiques infermeres dins d’aquest ambit

e Habilitats en el maneig de l'usuari en possible situacio de crisis

e Habilitats de relaci6é terapéeutica especifica aixi com d’actitud motivacional pel canvi
enaqguesta poblacio

e Participar en grups educatius establerts a nivell d’'infermeria.
Activitats minimes a realitzar durant aquests periode:
e Realitzar 1 ingrés.

e Portar a terme el seguiment complet d’'un pacients.
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HOSPITAL DE DIA EN EL TRASTORN DE LA CONDUCTA
ALIMENTARIA (TCA)

Objectius:

e Valorar, diagnosticar , planificar , executar i avaluar cures d'infermeria centrades en la
persona i familia dels pacients d'Hospital de Dia TCA.

o Coneéixer la dinamica i el funcionament de I'Hospital de Dia TCA.

e Obtenir coneixements sobre patologia TCA i el seu abordatge en els diferents ambits
professionals.

e Obtenir coneixements sobre medicacio especifica dins d’aquesta poblacio.
e Obtenir coneixements i habilitats sobre técniques de relaxacio especifiques.
e Realitzar cures/técniques especifiques infermeres dins d’aquest ambit.

¢ Habilitats en el maneig de l'usuari en possible situacié de crisis.

e Habilitats de relacioé terapéeutica especifica aixi com d’actitud motivacional pel canvi
en aquesta poblacio.

e Participar en grups educatius establerts a nivell d’'infermeria.
Activitats minimes a realitzar durant aquests periode:
e Realitzar 1 ingrés.

e Portar a terme el seguiment complet d’'un pacient.

PROGRAMES DE INTERVENCIO/REHABILITACIO COMUNITARIA
Aquesta rotacio, de 3 mesos de durada, s’estructura en 3 periodes avaluables:

e PSI (Programa de seguiment individualitzat): 1 mes de durada

e PAE-TPI (Programa d’Atencio6 Especifica al Trastorn Psicotic Incipient): 1 mes de durada

e SESMDI (Servei de Salut Mental en la Discapacitat Intel-lectual): 1 mes de durada

Els objectius docents son compartits, pero les activitats minimes a realitzar son especifiques.
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PROGRAMA SEGUIMENT INDIVIDUALITZAT (PSI) - PROGRAMA D’ATENCIO ESPECIFICA

AL TRASTORN PSICOTIC INCIPIENT (PAE-TPI) — SERVEI DE SALUT MENTAL i

DISCAPACITAT INTEL.LECTUAL (SESM-DI)

Objectius:.

Coneixer els programes PSI, PAE-TPI i SEMS-DI, els professionals que en formen part i
dinamiquesi circuits establerts

Ampliar coneixements sobre patologies psiquiatriques especifiques, com els trastorns
psicotics i el seu abordatge a nivell comunitari i rehabilitador.

Ampliar coneixements sobre tractament farmacologic i controls a seguir, aixi com deteccio
de possibles efectes secundaris o suport que precisi I'usuari en el correcte compliment
d’aquest.

Col-laborar i desenvolupar processos educatius adregats a pacients i families tant a nivell
individual com grupal.

Col-laborar en processos/intervencions d’infermeria especifigues dins de I'ambit
comunitari/domiciliari. Mantenir practica en entrevista motivacional.

Desenvolupar actituds de relaci6 terapeutica amb pacients i familiars dins d’aquest entorn
comunitari.

Activitats minimes a realitzar durant aquests periode a PSI (Programa de Seguiment
Individualitzat):

Realitzar, almenys 5 visites domiciliaries.
Dur a terme el seguiment complet d’'un pacient.
Realitzar 5 consultes d'infermeria a nivell individual.

Realitzar 1 ingrés de forma autonoma.

Activitats minimes a realitzar durant aquests periode a PAE-TPI (Programa d’atencié
Especifica al Trastorn Psicotic Incipient):

Realitzar, almenys 5 visites domiciliaries.
Dur a terme el seguiment complet d’'un pacient.

Realitzar 5 consultes d'infermeria a nivell individual.

Activitats minimes a realitzar durant aquests periode a SESM-DI (Servei de Salut Mental i
Discapacitat Intel-lectual):

Realitzar 5 consultes d'infermeria a nivell individual.
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CONSULTES INFERMERIA CSMA - CSMIJ

Aquesta rotacid, de 4 mesos de durada, s’estructura en 2 periodes avaluables:

- PCC (Pacient Cronic Complexa): 2 mesos de durada
- Infermeria CSMIJ: 2 mesos de durada

Els objectius docents s6n compartits, pero les activitats minimes a realitzar sén especifiques.

Objectius:

Coneixer la dinamica i el funcionament del servei del CSMA i CSMIJ i en concret del
programa de TCC.

Coneixer les caracteristiques de les patologies més frequents, les intervencions
terapeutiques dels diferents professionals implicats i 'abordatge a nivell d'Infermeria.

Conéixer i desenvolupar técniques de comunicacio i de relacié terapéutica adequada i
entrevista motivacional.

Coneixer els diferents dispositius assistencials on estigui vinculat el pacient, educatius,
associacionisme, o de lleure que tenen aquests usuaris.

Conéixer les diferents intervencions infermeres realitzades, tant pel qué fa a la part més
assistencial, com de coordinaci6 entre diferents nivells de la xarxa: assistencials,
educatius, serveis socials, EAIA i justicia juvenil.

Ampliar coneixements sobre patologies psiquiatrigues especifigues en [I'ambit
infanto-juvenil, aixi com la intervencié dels diferents professionals que en formen part.

Ampliar coneixements sobre tractament farmacologic especific i controls a seguir, aixi
com deteccid i maneig de possibles efectes adversos. Conducta de compliment, control
de la clinica.

Col-laborar i desenvolupar plans educacionals adrecats a usuaris i families tant a nivell
individual com grupal.

Activitats minimes a realitzar durant aquest periode a PCC:

Realitzar 10 consultes d'infermeria a nivell individual.

Activitats minimes arealitzar durant aquest periode a Infermeria CSMIJ:

Realitzar 10 consultes d'infermeria a nivell individual.

Fer 5 consultes d'infermeria a les families.
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HOSPITAL DE DIA ADULTS

Objectius:
e Conéixer la dinamica i el funcionament de I'Hospital de Dia.

o Ampliar coneixements i posada en practica de técniques de comunicacié i de relacio
terapeutica, aixi com de la entrevista motivacional.

e Valorar, diagnosticar , planificar , executar i avaluar cures d'infermeria que s'ajustin a les
necessitats de cada pacient d'Hospital de Dia centrades en les necessitats de I'usuari.

e Fomentar la rehabilitaci6 comunitaria i inclusi6 del usuari dins d’un funcionament
comunitari.

e Col-laborar i desenvolupar processos d’educacio per la salut adrecats a pacients-families

o Desenvolupar/participar en accions que fomentin un estil de vida saludable dins
d’aquesta poblacio.

¢ Entrenament en el maneig del pacient en possible situacié de crisi: contencio verbal,
ambiental i farmacoldgica en situacions de crisi.

e Ampliacié de coneixements sobre la medicacié més habitual aixi com els seus efectes
adversos, tolerancia i adequat control de la clinica.

Activitats minimes a realitzar durant aquests periode
e Realitzar 2 ingressos.

o Dur aterme el seguiment complet de 2 pacients.
e Participar en les intervencions grupals d’educacioé per la salut, almenys en 2 processos

grupals durant el periode d’estada en aquest recurs.

CENTRE D’ATENCIO I SEGUIMENT A LES DROGODEPENDENCIES
(CAS)

Objectius:
e Coneixer la dinamica i el funcionament del CAS.

e Conéixer les caracteristiques de les patologies més frequents, les intervencions
terapéutiques i les cures d'Infermeria.

e Coneixer la medicacié més habitual aixi com els seus efectes secundaris.
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e Conéixer els procediments de técniques de comunicacio i de relacio terapéutica, aixi com
la seva aplicacio tant en consulta com en I'entorn més proper de l'usuari.

e Col-laborar i desenvolupar processos educatius adrecats a pacients, families,
professionals i grups.

e Desenvolupar actituds de relacié terapéutica amb pacients, familiars i professionals.
e Conéixer els diferents programes de salut que es duen a terme.

Activitats minimes a realitzar durant aquests periode:
e Participacié en el Programa de Desintoxicacié d’'OH Ambulatoria

e Coordinaci6 amb les diferents farmacies col-laboradores.
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Atencio continuada/guardies

Ates que en els serveis prestats en conceptes de d’atencié continuada tenen caracter formatiu,
tindran lloc durant els dos anys que dura la formacié en I'especialitat i es programaran segons el
regim de jornada i descansos que estableixi en cada moment la legislacio vigent. El BOE estipula
que les guardies es realitzaran en qualsevol dispositiu de la unitat docent i es planificaran tenint
en compte el compliment dels objectius del programa formatiu.

Es realitzaran continuitat de cures amb I'objectiu d’augmentar I'exposicié a I'atencié centrada en
les persones amb trastorns mentals, durant els rotatoris en la unitat d’hospitalitzacié
d’aguts/subaguts d’adults i en la unitat d’hospitalitzacié d’aguts d’infanto-juvenil.

Aquesta atencio continuada, es fara de manera complementaria a la jornada laboral, contemplant
uns objectius d’aprenentatges propis i especifica, i per tant també avaluada de forma
independent.

L’organitzacié actual és la seglent:

Una vegada el resident hagi finalitzat els seus periodes de residencia per la Unitat
d’Hospitalitzacié d’Aguts i Subaguts d’Adults, per la Unitat d’'Hospitalitzacié Infanto-Juvenil, i pel
Servei de Urgéncies de Salut Mental, els residents realitzaran dues guardies al mes, planificades
en 1 cap de setmana de treball al mes, en torn mati o tarda, a les Unitats d’Hospitalitzacié (Adults
o Infanto-Juvenil). Excepcionalment no es desenvoluparan durant el seu periode de rotatori
extern.

L’avaluacié d’aquest periode es dura a terme al finalitzar el segon any de residéncia, essent

avaluat pel professional amb qui el resident hagi efectuat més guardies.

Objectius a assolir:

e Augmentar I'exposicio davant els trastorns mentals en fase de descompensacié aguda
tant d’adults com infanto-juvenil.

e Afavorir una atencio integral que contempli les generalitats en els aspectes bio-fisico-
psiquico-socials

de la persona atesa.

e Ampliar les capacitats davant la deteccio i actuacio preco¢ en quadres de situacio de crisi
aguda

de les persones ateses.

e Millorar el maneig de les situacions de risc.

e Potenciar el treball interdisciplinari i d’equip, afavorint la gestié de les persones ateses i
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dels equips que han de mantenir el seu seguiment.

¢ Aprofundir en les habilitats per a la gestié emocional i de conflictes.

Activitats minimes a realitzar:

Durant el transcurs de les jornades planificades d’atencié continuada , el resident haura de poder
desenvolupar un minim de:

e Desenvolupar l'atencié infermera a nivell d’'autonomia 1, amb un minim de 6 persones

ingressades en cada guardia, complimentant els registres de pla de cures a el programa

Gacela, i els evolutius corresponents a ETM.
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Sessions cliniques |
bibliografiques

Al llarg dels dos anys de residéncia, el resident:

Participara almenys en 20 sessions cliniques d'infermeria, especifiques dins de I'ambit de la
SalutMental.

e 10 sessions durant el primer any de rotaci6, i 10 durant el segon any de rotacio

Participara almenys en 20 sessions cliniques/bibliografiques realitzades per I'equip de Salut
Mental . Aquestes sessions es realitzen a la sala de reunions de I'edifici del CSAM.

e 10 sessions durant el primer any de rotacio, i 10 durant el segon any de rotacio
Participara almenys en 15 sessions de coordinacié de casos clinics a nivell d'area

e 5 sessions en la rotacié d'Hospitalitzacié d'Aguts/Subaguts d’adults.

e 5 sessions en la rotacié d’Hospitalitzacio d’Aguts d’Infanto-juvenil

e 5 sessions en la rotacié d’'Hospital de Dia d’Adults
Presentara almenys en 6 sessions cliniques d'infermeria:

e 2 sessions a nivell d'infermeria de salut mental: 1 sessio en cada any de rotacio.

e 2 sessions generals d'equip ( CSAM ): 1 sessié en cada any de rotacio.

e 2 sessions de residents de la unitat multidisciplinari de salut mental: 1 sessi6 en cada
any de rotacio.
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Altres aspectes de la
formacio

FORMACIONS EXTERNES INDIVIDUALS (FEI)

Les formacions externes individuals (FEI), es tracta d’'un seguit de formacions externes a Althaia
gue s’han de realitzar durant la residéncia. Aquestes estan definides per a cada any de residéncia
i per a cada especialitat, i el seu finangament esta cobert pel pressupost de formacio d’Althaia. La
tramitacié de les inscripcions s’ha de realitzar a través de Formacié del Departament de RRHH
(formacio@althaia.cat), i no a través de Docéncia. A I'actualitat la FEI definida és aquesta:

R1
R1
R1

R1

R2
R2
R2

R2

4 Cursos oferts pel COIB per infermeria de Salut Mental a triar
Curs TEA /TCA online (plataforma HSJD, aula pediatria)

Jornada Salut Mental Adults

Congrés Catala d’infermeria de salut mental (ASCISAM) o Jornada
catalana d’infermeria de salut mental (COIB)

4 Cursos oferts pel COIB per infermeria de Salut Mental a triar
Jornada Salut mental Infantojuvenil/Addicions

Curs TEA/TCA online (plataforma HSJD, aula pediatria)

Congrés Catala d’infermeria de salut mental (ASCISAM) o Jornada
catalana d’infermeria de salut mental (COIB)

En relacié a I'assisténcia al congressos/jornades, es basaran segons la normativa vigent del
Departament de Formacié d’Althaia, presentant un poster / poster defensat o comunicacié oral
tenint en compte les recomanacions per part del tutor referent del resident.
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Pla de Formacio Transversal
(PFT)

La part central de la formacio dels especialistes la constitueixen els coneixements i les habilitats
propies de cadascuna de les especialitats. Perdo solament aix0, encara que fonamental i
indispensable, no permet definir el que ha de ser i el que la societat espera d’un professional del
segle XXI. Ja que, en part, hi manca definicié i formacié en aspectes humanistics, ética de la
professio, técniques de comunicacio, recerca medica i eines per a la gestié assistencial.

Tots aquests aspectes comuns a qualsevol de les especialitats sén també importants en el
bagatge dels futurs especialistes, i moltes vegades sén els que permeten establir la diferéncia
entre els bons técnics i els excel-lents professionals.

Els arguments per a la incorporacié d’aquestes matéries en la formacié d’especialistes son
diversos :

1. Canvis en el rol professional sanitari - malalt:

e Es prima la defensa dels drets i 'autonomia del pacient (carta de drets i deures del
malalt ).

e La poblacio té major accés a la informacié médica i augmenta la seva capacitat de
comprensio i per tant, de decisio.

2. Canvis demografics que comporten cert desconeixement de la realitat social de la
poblacié immigrada (cultura, idioma, religid, vivencia de la malaltia, etc...). Aquest fet fa
més vulnerable a l'especialista, al posar en evidencia les mancances en técniques
comunicatives explicites.

3. Llei 44/2003, del 21 de novembre d’ordenacié de les professions sanitaries.

e Aquesta llei en l'article 5 apartat 1,c ressalta el deure del professional a tenir cura
d’aspectes étics de respecte envers al pacient i que com a resultat d’'una bona
comunicacio ha de poder, aquest Ultim, prendre decisions respecte a la seva salut.

e La mateixa llei en el mateix article pero en l'apartat 1,b diu que el professional té el
deure de fer Us racional dels recursos de diagnostic i terapéutics. En definitiva, ha de
coneixer la dimensié economica de la infra o suprautilitzaci6 o de la utilitzacié
inadequada dels recursos que es tenen a I'abast.

El Programa Formatiu Complementari (PFT) té la voluntat d’oferir formacié complementaria en
materies rellevants en la practica clinica diaria, que no estiguin incloses en la formaci6 pregrau
ni s’ofereixin habitualment en cursos de postgrau i mestratges.
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No pretén ser una formacié exhaustiva en cap aspecte, sind assegurar la capacitacié basica en
cada una de les arees, que després cada hospital o cada especialista podra anar completant.

En definitiva no es tracta de matéries complementaries u optatives, sind de coneixements i
habilitats generals, comuns a totes les especialitats i exigibles a qualsevol professional que vulgui
respondre a les expectatives que ha posat en ell la societat.

Aquest document recull la formacio a la comarca del Bages dels especialistes en formacio, tant
en I'ambit de I'atencié Hospitalaria com en el de I'Atencié Primaria. Cal fer esment, que des del
1997 aquesta formaci6 es ve impartint de manera conjunta entre les dues Institucions implicades,
actualment: Althaia i I'lnstitut Catala de la Salut (ICS). Ambdues Institucions aporten els recursos
materials i humans per impartir les matéries d’aquest programa formatiu.

Les funcions de coordinacié del Programa van a carrec del Dra. Laura Camps Vila, Cap d’Estudis
de la Unitat Docent Multiprofessional d’AFiC de la Catalunya Central de I'ICS i el Dr. Ramon
Santisteve Prat com a Cap d’Estudis de la Fundaci6 Althaia amb la col-laboraci6 indispensable
dels responsables de cada curs.

Les activitats docents es portaran a terme durant els dos anys de residéncia i la metodologia de

la formacio sera tant amb la incorporacié de coneixements teorics i com en forma de seminaris
participatius de casos practics.

NORMES D’ASSISTENCIA

L’assisténcia es obligada per als residents de totes les especialitats.

L’assisténcia minima s’ha fixat en un 80%. Per als participants que assoleixin aquest percentatge,
els coordinadors de cada modul valoraran conjuntament amb els professors, la suficiéncia de
cada participant, segons els mecanismes avaluadors establerts.

PROGRAMA DOCENT

1Y oo 18 1 LYo =Y (3 PR SS 24 hores
o Jornada FOrmativa/INfOIrMALIVAL ............uuuuurreiiiiiiiiiiiiiiieeeiiieeeeeeeeaeeeeeneeeeeeeeeeeeneenenee 4 hores
e Formacié sobre les TICs d'Althaia (ETM i Gacela)...........uuurrvrmmrermmrermnneinennnnnnennnnnnns 4 hores
e Formaci6 sobre recursos BibliograficS/UpTODALe ............euvvvvremmmmmmrirmnnennnnnennnnnnnnns 2 hores
N - 11 (=T o = ot oo IR (1 = 2 hores
o Suport Vital AVANGAt (SVA) ..o 12 hores
MOAUI T (RL, @lS 5-6 MESOS).....cceieeeeiiiiee e e ee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e er e eeas 37 hores
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e Curs d'Introduccié a la Farmacologia General.............ccccoovviieiiieece s 13 hores

e Curs d’Habilitats comunicatives Sanitari-Pacient....................euvvviviiiiiimiiiiiiiiii. 11 hores
e Curs d’Habilitats comunicatives Interprofessionals. ..........ccccccooivninieneiencicisen, 10 hores
e Formacié en Seguretat del Pacient | ... 3 hores
1Y oo 10 T (22 PRSP 41 hores
e Curs Metodologia d'investigacid i bioestadistiCa. .........ccccceeviviiiiiiiiiiieeeeeeeeiiinn. 32 hores
I O 0130 [ = Y0 1= 1o R 8 hores
e Formacié en Seguretat del Pacient 1 ..........c.oooriiiiiiiiiiiiiii e 1 hora
YT o (U I T F= L (R ) ISR 7 hores
o Gestio Clinica APlICAda. ..........iiiiiieiiec e e 7 hores
TOT AL HORES PR e e e et e et e aaas 111 HORES
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Activitat de recerca

Un aspecte molt important de la formacié és la realitzacié per part de la resident d’un Projecte
d’'Investigacié que haura d’estar realitzat de forma rigorosa abans que finalitzi el seu periode
formatiu, sent avaluat especificament al finalitzar el segon any de residéncia.

TREBALL DE RECERCA

Durant els dos anys de residéncia, el tutor/a de I'especialitat d’infermeria de salut mental anira
realitzant suport i seguiment del treball final de residencia amb el resident, derivant-lo en
professionals de I'entitat que el puguin ajudar en aspectes més metodologics. També s’afavorira
que el resident pugui assistir en cursos/tallers especifics en metodologia de la investigacié que
ofereixi I'entitat.

El treball de residencia sera avaluat pel propi tutor, dins I'apartat de valoracié del tutor del
resident, i sera presentat en sessio clinica de I'equip multidisciplinari de salut mental d’Althaia.
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Pla Individual de Formacio

L'especialista en formaci6 a l'inici de la seva formacid, durant l'acolliment a la Unitat Docent, ha
de rebre dels responsables de la docéncia de cada Unitat, Cap de Servei i Tutor, la guia o itinerari
formatiu tipus de la Instituci6 i el seu Pla Individual de Formacio (PIF).

PLA INDIVIDUAL DE FORMACIO DE CADA RESIDENT

El pla individual de formacié és individual per a cadascun dels especialistes en formacio, s'ha
d'ajustar a la guia o itinerari formatiu tipus i sera adaptat individualment, si fos necessari al grau
d'adquisicié de competéncies a causa d'incidéncies relacionades amb l'especialista en formacio
(baixes laborals, abséencies justificades i contemplades en la regulacié laboral i a possibles
deficiencies d'aprenentatge).

Ha de constar en tots i per a cada any de formacio:

Les rotacions i els objectius que es volen a aconseguir en cadascuna d'elles, tant en
coneixements, habilitats i actituds.

Les sessions cliniques recomanades, en les quals ha d'assistir i en les quals hauria de
participar realitzant la presentacio.

Les guardies que ha de fer, almenys el cronograma i el nUmero per mes i molt millor el
pla de guardies a 6 mesos.

Ha de donar informacié de les activitats de recerca en que podra participar.

Se l'informarailliurara la documentacié dels activitats de formacio transversal o genérica.
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